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Présentation

- Inter-Intérim Santé est I'opérateur exclusif de la premiere
coopérative non lucrative de travail temporaire spécialisée dans
le médico-social, sanitaire et social pour leurs établissements
assujettis a TVA @ M=DIC

- Tout en conservant ses valeurs, Inter-Intérim Santé accompagne

également tout acteur ceuvrant dans le domaine de la santé,

lucratif ou non lucratif

- Notre équipe intervient sur tous les métiers en établissements:
- médical & para-médical
- administratif & technique

- Nous intervenons sur tout le territoire national et ultra-marin

www.interim-sante.fr
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Notre expertise

- Nos équipes de chargés de recrutement sont dédiées au secteur
de la santé: connaissance des qualifications, des typologies
d’établissements et des unités, des jobboards spécialisés

- Notre équipe administrative RH est spécialisée sur les CCN des
métiers de 'accompagnement

- Notre service d’astreinte intervient 24h/24, 365j/an pour soutenir
la continuité de service des établissements

- Un Conseil Scientifique effectue une veille métier et sectorielle
pour nourrir notre développement

www.interim-sante.fr
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Nos prestations

Intérim: | |
. T .- . . . LIl
Mise a disposition de personnel temporaire de candidats: ILC |
- En gestion: vous recrutez, nous embauchons
- En délégation : nous trouvons les candidats et les embauchons
Facturation sur la base d’un coefficient appliqué a la rémunération du professionnel

Vacation:

Nous vous présentons des candidats, vous les embauchez pour des missions courtes 'L@l vdCal 4
Facturation forfaitaire pour chaque mission effectuée

Placement CDD/CDI:
Pour le recrutement de vos salariés internes
Facturation (variable en fonction des qualifications)

e CDI
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Notre méthode et nos atouts

Recrutement:

Etude de poste

Ciblage des meilleurs canaux

Multidiffusion des offres d’emplois

Evaluation et sélection des candidats

Réponse personnalisée aux candidats retenus ou écartés pour préserver votre image
Présentation des candidats

Délégation

Suivi a l'intégration dans vos équipes

VVVVYVYVYVYY

Fidélisation des candidats:
Avantages pour les salariés intérimaires en formation et vie quotidienne

>
fastt AkTo | oo

Aux cotés des intérimaires

-
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Notre équipe

Monsieur CORNU Laurent
Responsable d’Agence
Email : l.cornu@lagence-france.fr

Téléphone: 04.11.81.76.90

Agence:

» 1 Responsable d’Agence
» 2 Chargés de recrutement
» Couverture nationale

Contact75@interinterim-sante.fr
Contact34@interinterim-sante.fr
Siege@interinterim-sante.fr

www.interim-sante.fr
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Notre offre commerciale

Coefficient de facturation

Qualifications Gestion Délégation
Toute qualification Sur devis Sur devis
Eléments de salaires non
soumis
selon baréme Acoss 1,00

(ex défraiement
kilométrique...)

interthérim‘

anté

Sur devis (en
Tarif a la commande : fonction des
qualifications)

e"CDI

} A

La vacatior

-

Frais d’embauche en cas de

recrutement en CDD ou CDI

par le client d’'un intérimaire
délégué

Si embauche aprées 4 mois de mission :
aucun frais

Si embauche avant 4 mois de mission :
900 € HT

Facturation unitaire HT

Frais d’embauche en cas de recrutement en CDD d’un CV transmis 50,00€ / contrat de
par nos soins dans les 12 mois suivant la transmission travail
Frais d’embauche en cas de recrutement en CDI d’'un CV transmis
900,00 €

par nos soins dans les 12 mois suivant la transmission

www.interim-sante.fr
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Nos références
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SOICNER, ACCOMPAGNER , INNOVER FONDATION ELLEN
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. Entre nous, la vie
HYGIENE FONDATION ‘ La solidarité en action
B

. . Richard Baret
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Questions?

www.interim-sante.fr
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